TieVie—
Valtakunnallinen tieto- ja viestintatekniikan
opetuskayton koulutus

Toimintasuunnitelma vuodelle 2001
30.10.2000

TieVie-hankkeen tavoitteena on edistdd yliopisto-opettgjien valmiuksia kayttéa tieto- ja
viestintétekniikkaa omassa opetuksessaan pedagogisesti jarkevalla tavalla seka kouluttaa TVT:n
opetuskayton kouluttgia Suomen vyliopistoihin. Koulutusta jérjestetddn opefi tavoitteiden
suuntaisesti tasoilla 11 ja Ill. Koulutukset toteutetaan pitkdkestoisina, kaytannon opetustyohon
integroituina koulutuksina, jolla varmistetaan niiden vaikuttavuus yliopistojen opetuskaytanteisiin.
Usean yliopiston yhteinen koulutus ja 18hi- ja etdtydskentelymuotojen joustava kayttdé mahdollistaa
verkostoitumisen ja kouluttgjien ja kurssilaisten asiantuntijuuden jakamisen. Se tarjoaa
konkreettisen alustan eri yliopistojen ja tieteenalojen opettgjien yhteistytlle ja opiskelijaryhmien
yhdistamiselle. TieVie-hankkeen tavoitteena on my6s tuottaa kdyténnonl dheista verkkopedagogista
perusmateriadlia ja saatujen kokemusten pohjalta kehittéd akateemiseen yhteiston soveltuvaa
koulutus- ja konsultointimallia.

Y hteystiedot
Verkostossa ovat mukana Oulun yliopisto (koordinaattori), Helsingin yliopisto, Jyvaskylan

yliopisto, Sibelius Akatemia, Teknillinen korkeakoulu ja Turun yliopisto. Liitteend 1 on TieVie-
suunnitteluryhman jésenten yhteystiedot. Lisétietoja hankkeesta antavat:

Tytti Tenhula Maarit Saarenkunnas
suunnittelija suunnittelija

Oulun yliopisto Oulun yliopisto

Opetuksen kehittamisyksikko Kasvatustieteiden tiedekunta
tytti.tenhula@oul u.fi maarit.saarenkunnas@oul u.fi
p. 08 — 553 4021 p. 08 — 553 3725

|1-tason koulutus

1.1 Koulutuksen tavoite

I1-tason koulutuksen tavoitteena auttaa yliopisto-opettajia soveltamaan tieto- ja viestintétekniikkaa
omassa opetuksessaan pedagogisesti jarkevdlla tavalla. Koulutuksesta Kkurssilaiset saavat
vertaisryhmén tukea ja asiantuntijakonsultointia oman tieto- ja viestintatekniikkaa hy6dyntévan
hankkeensa suunnitteluun ja toteutukseen. Koulutuksen lagjuus on 5 ov.

Koulutuksessa tarkastellaan tieto- ja viestintdtekniikan opetuskdyton sovellusmahdollisuuksia
sisdlldntuotannon, kurssisuunnittelun, ohjauksen ja arvioinnin nakokulmista seka eri tieteenalojen
nakokulmista.

Kurssi tarjoaa:
omakohtai sen kokemuksen opiskelusta verkkoymparistossa,




pedagogista ja teknista tukea kurssien suunnitteluun,

vélineitd omaan opetukseen liittyvien ongelmien tunnistamiseen ja verkostoituneen opetuksen
suunnittel uun,

konkreettisen mahdollisuuden verkostoitua toisten yliopistojen ja eri tieteenalojen opettajien
kanssa ja toteuttaa yhteista opetusta verkossa.

1.2 Kohderyhméa

TieVie ll-tason koulutus on suunnattu Suomen yliopistojen opetushenkilokunnalle. Vuonna 2001
verkosto kouluttaa ll-tasolla n. 200 opettgjaa. Yliopistojen osalistujakiintio madraytyy koon
mukaan seuraavasti:

Helsingin yliopisto 30 kurssilaista,

keskikokoiset yliopistot (esm. OY, TY, TaY, JY) 15 kurssilaista,

pienet yliopistot (esim. taidekorkeakoulut) 5 kurssilaista.

1.3 Koulutuksen rakenne

Koulutus rakentuu valtakunnallisesta ja yliopistokohtaisesta tyoskentelystéd. Paikallisryhmien
tarkoitus on tukea kurssilaisten kehittamishankkeiden suunnittelua ja toteuttamista. Niissd myos
autetaan kurssilaisa dtoutumaan ja orientoitumaan verkkojaksoihin. Yliopistokohtaiset
erityispiirteet pystytddn ottamaan paremmin huomioon, kun koulutuksiin osallistuvat yliopistot
vastaavat oman yliopistonsa ohjauksesta ja teknisestd tuesta. TieVie-verkosto kouluttaa mentoreita
[11-tason koulutuksessa

L &hiseminaari
(asiantuntija-alustuksia,
tapausesimerkkeidja

L &hiseminaari
(asiantuntija-alustuksia,
tapausesimerkkegjaja

typajatyoskentelyd)
4.-5.10.2001

tyOpajatydskentelyd)
24, - 25.1.2002

Verkko-
opetuksen Sisilto- . R
tuotanto- tuotanto Ohjaus Arviointi
prosessi

Kaikille yhteiset verkkojaksot, jotka tukevat kehittdmishankkeiden toteuttamista

TieVie-portaali (ks. kuvio 2)

Valinnainen Valinnainen Valinnainen Valinnainen
taitokurssi taitokurssi taitokurssi taitokurssi

Valinnaiset taitokurssit, joitatoteutetaan alueellisesti |ahinna éhiopetuksena

Y liopistokohtainen ja/tai virtuaaliyliopistohankekohtainen mentorointi jatekninen tuki
(TieVie-verkosto kouluttaa mentoreita | I I-tason koulutuksissa)

[ >
Syyskuu 2001 Helmikuu 2002

Kuvio 1. ll-tason koulutuksen toi mintarakenne.



L ahiseminaarit

Kaikille yhteisia [ahiseminaareja jarjestetéan vuoden aikana kaksi, ensmmaéinen Helsingissa 4. —
5.10.2001 ja toinen Jyvaskyldssd 24. — 25.1.2002. Ensimméisen seminaarin jarjestémisesta
vastaavat yhteistyossa Helsingin yliopisto, Teknillinen korkeakoulu ja Sibelius-Akatemia. Toisen
seminaarin jarjestelyista vastaa Jyvaskylan yliopisto. Seminaarien tavoiteena on:
- tieto- ja viestintatekniikan opetuskayton asiantuntijuuden valittaminen asiantuntija-alustusten ja
hyvien tapausesimerkkien kautta,
virtuaalisen opiskeluyhteisbn muodostumisen tukeminen ja yhteisen kasitteiston syntymisen
nopeuttaminen,
verkkotydskentelyn tukeminen: sisdltdjen ja tydskentelymuotojen avaaminen.

Verkkoseminaari

Verkkoseminaari on kahden opintoviikon lagjuinen ja se koostuu neljastd teema-alueesta, jotka
ovat:

verkko-opetuksen tuotantoprosessi (vastuu: Teknillinen korkeakoulu),

sisdlléntuotanto (vastuu: Jyvaskylén yliopisto),

ohjaus (vastuu: Turun yliopisto),

arviointi (vastuu: Oulun yliopisto).

Verkkojaksot rakennetaan niin, ettd ne tukevat opettgjien omien tieto- ja viestintétekniikkaa
hyodyntéavien hankkeiden toteuttamista, helpottavat verkko-opetukseen liittyvien ongelmien
tésmentdmista ja ratkaisemista seka mahdollistavat asiantuntijuuden jakamisen kurssilaisten ja
kouluttajien valilla. Verkkojaksot toteutetaan eri oppimisympari stoissa.

Taitokurssit

Taitokurssien jarjestamistd vastaavat aduedliset vastuuyksikot. Taitokursseilla kasitell&én
esmerkiks seuraavia asioistar digitaalisen oppimateriaalin tuottaminen, oppimisympéristot,
WWW-sivut opetuksen tukena, vuorovaikutteinen videoneuvottelu, Netmeeting kollaboratiivisessa
tyoskentelyssa. Kurssgja jarjestetdan 3 — 5/ vastuualue. V astuualueet ovat seuraavat:

Etela Suomi (Helsinki),

Hame (Tampere),

[t& Suomi (Kuopio),

Keski-Suomi (Jyvaskyld),

Lansi-Suomi (Turku),

Pohjois-Suomi (Oulu).

TieVie-portaali (yhteinen |1 - jalll-tason koulutuksille)

TieVie-koulutusten tueks rakennetaan TieVie-portaali, joka palvelee paits koulutuksessa mukana
olevia kurssilaisia ja kouluttgia myds muita TVT:st& kiinnostuneita. Verkkoresurssin kautta
kurssilaisilla on mahdollista saada asiantuntijakonsultaatiota tieto- ja viestintatekniikan
soveltamiseen liittyvissd ongelmatapauksissa. TieVie-portadia rakennetaan yhteistydssd mm.
virtuaaliyliopiston kehittdmisyksikon ja |ITPeda-verkoston kanssa. Vuonna 2001 toteutetaan
portaalin tekninen ja toiminnallinen méérittely ja ulkoasun suunnittelu. Ensivaiheessa avataan
toimintaa tukevat WWW-sivut (huhtikuuhun 2001 mennessd).



Avoin TieVie-portaali

-
Tl Reaaliaikaisella keskustel ual ueella kdydadn seka jarj estettya etta spontaania
keskustelua eri teemoista. Keskustelualueelle kurssilaiset voivat myds sopia

Reaaliaikainen . L.
omia tapaamisiaan.

keskustelu
. .. chat
Osdllistujien (chay
tuottama ' Teemakeskustelual ueella voi nostaa yhteisen keskustelun alle itsea kiinnostavia
asioitaja omaan kehittdmishankkeeseen liittyvid kysymyksid Kurssilaiset
sitoutetaan teemakeskustel uihin |&hiseminaareissa. K eskustel uteemat tuotetaan
Teemakeskustelut  yhgessi kurssilaisten kanssa. Palvelu on avoin paitsi 11- tason ja |11-tason
(news group) kurssilaisille, myds muille asiasta kiinnostuneille.
@ Asiantuntija vastaa -palstalle kootaan teemakeskustel uista nousevia, tieto- ja
viestintdtekniikan opetuskdyton kannalta olennaisia kysymyksia ja ongelmia,
Asia(ntl{ﬂt_iia Va;staa joihin alan asiantuntijoita pyydetéén vastaamaan ja kommentoimaan.
toimitettu
Toimitettu/
tuotettu

karttuvaa osaamista ja materiaalia dokumentoidaan. Materiaalia tuottavat TieVie-
verkosto, kouluttgjat ja kurssilaiset. Portaali toimii myds kehittémishankkeiden
ulkoi stamis-/jul kistami skanavana.

@ Koulutusresurssi on karttuva materiaalipankki, johon TieVie-koulutuksissa

Koulutusresurssit

Kuvio 2. Avoin TieVie-portaali.
Yliopistokohtainen ohjausja tekninen tuki

Yliopistojen vastuulla on jarjestdd paikkakuntakohtaista pienryhm& ja yksildohjausta, jossa
kurssilaiset saavat omaan kehittamishankkeeseensa liittyvda henkilOkohtaista pedagogista ja
teknista tukea. Mentorit vastaavat verkko-oppimisympéristihin perehdyttamisestd, teknisen tuen
jarjestdmisestd, kurssilaisten kehittamishankkeiden tukemisesta, palautteen antamisesta ja
kurssilaisten suoritusten laadun arvioinnista

1.4 Arviointi

Koulutuksen suoritettuaan kurssilaisilla on perustiedot laadukkaan opetuksen perusteista ja
pedagogisesti mielekkdiden opintokokonaisuuksien suunnittelusta ja toteutuksesta tieto- ja
viestintétekniikkaa soveltaen. Koulutus antaa kurssilaisille valmiuksia omaan opetukseen sopivan
teknologian valintaan ja soveltamiseen.

Arviointi tapahtuu asteikolla hyvaksytty/tdydennettavd. Kurssilaisten suoritukset arvioi ja hyvaksyy
paikallinen mentori. Koulutuksen suorittaminen hyvaksytysti edellyttéd oman kehittamishankkeen
toteuttamista ja sen raportointia, seka aktiivista osallistumista |ahiseminaareihin, verkkojaksoihin ja
ryhmé&ohjauksiin. Raportti sisaltéa:

oman kehittdmishankkeen kuvauksen (mista |ahdettiin liikkeelle, miten kokeilu onnistui,

millaista palautetta opiskelijat antoivat, miten kollegat tukivat/vastustivat hanketta,

jatkosuunnitelmat),

omien oppimiskokemusten kuvauksen,

pal autetta ohjagjilta ja muilta kurssilaisilta,

luetun kirjallisuuden pohdintaa oman kehittémi shankkeen ja oppimiskokemusten nakdkulmasta.
Raportit voivat olla julkaistavaks tarkoitettuja artikkeleita, postereita, www-sivuja, Vvideoita,
konferenssi-/seminaariesitelmid. Raportit kartuttavat myds TieVie-opetuskokeilupankkia.
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1.5 Rahoitussuunnitelma Il -tasolle

oYy

JY

HY

SbA

TKK

TY

Lahiseminaarit (1/2 ov x 200 x 1200)
- | seminaari 4. — 5.10.2001
- Il seminaari 24. — 25.1.2002

60 000

20000

20000

20000

Kaikille yhteiset verkkojaksot (1/2 ov
X 200 x 1200)

- verkko-opetuksen tuotantoprosessi

- sisdltétuotanto

- ohjaus

- arviointi

120 000

120 000

120 000

120 000

TieVie-portaalin toteutus
- tekninen jatoiminnallinen
madrittely ja layout/design

80 000

Portaalin siséll6n tuottaminen

30 000

Koordinaattori 6 kk

159 210

Koulutusassistentti 2 kk

36 600

Taitokurssit 258 380 (kohdennetaan alueellisille vastuuyliopistoille)

Y hteensa 1 164 190 mk

Kouluttajakoulutus (111-taso)

2.1 Koulutuksen tavoite

Koulutus tukee virtuaaliyliopistoverkoston kehittamista kouluttamalla tieto- ja viestintatekniikan
opetuskdyton kouluttgjia, tukihenkilbita ja osagjia yliopistoihin ja niiden virtuaaliyliopisto-
hankkeisiin. Koulutus syventda kurssilaisten osaamista tieto- ja viestintdtekniikan opetuskdyton
osa-aueilla. Tarkastelun kohteena koulutuksessa on pedagoginen, teknologinen ja organisatorinen
muutos yliopistossa.

2.2 Kohderyhma

Koulutus on suunnattu yliopistojen henkilokunnalle, joilla on kokemusta tieto- ja viestintatekniikan
soveltami sesta perusopetuksen tai henkil sto-/tdydennyskoul utuksen alueella. Koulutusta tarjotaan:
- |I-tason suorittaneille,
koulutusteknol ogiaa/mediakasvatusta opiskelleille (15 ov),
omia tieto- ja viestintdtekniikan opetuskdyton hankkeita toteuttaneille (tutkimus ja
koulutushankkeet),
virtuaaliyliopistohankkeiden parissa tydskenteleville,
laitosten tukihenkil6ina toimiville/a oittaville.
Vuonna 2001 TieVie-verkosto kouluttaa I11-tasolla 60 kurssilaista (2 - 3 kurssilaistalyliopisto).

2.3 Koulutuksen rakenne

TieVie Ill-tason koulutus akaa huhtikuussa 2001 ja pééttyy huhtikuussa 2002. Koulutus rakentuu
neljasta lahiseminaarista, neljastd verkkojaksosta, vertaisryhmien tyoskentelystd ja alueellisista
valinnaisista taitokursseista. Koulutuksen punaisena lankana toimii oman kehittémishankkeen
(esim. kouluttajana, mentorina tai tukihenkilond toimiminen, koulutusmateriaalin tuottaminen)
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suunnittelu ja toteuttaminen. Kouluttajakoulutus integroituu 11-tason koulutukseen kouluttamalla
mentoreita paikallisryhmien vetdjiksi. Koulutuksen lagjuus on 10 opintoviikkoa.

Pedagoginen, teknologinen ja or ganisatorinen muutos

| Seminaari Il Seminaari Il Seminaari IV Seminaari
(Pedagoginen muutos) (Teknologinen muutos) (Organisatorinen muutos) (Arviointi)
26. - 27.4.2001 23. - 24.8.2001 22.-23.11.2001 huhtikuu 2002
Oulu Jyvaskyla Helsinki Hameenlinna
Verkko- Verkko- Verkko- Verkko-
jakso jakso jakso jakso
17.4. - 25.4.2001 . 7.5. - 25.5.2001 . 27.8.14.9.2001 . tammi-helmikuu 2002 .
Vertaisryhmat Vertaisryhmat Vertaisryhmat Vertaisryhmat

Valinnaiset taitokurssit alueittain

Kehittamishanke ja sen ulkoistaminen
(kouluttajana, mentorina, tukihenkiloné ja/tai materiaalintuottajana toi miminen)

Huhtikuu 2001 Huhtikuu 2002
Kuvio 3. Kouluttgjakoulutuksen (I11-taso) toimintarakenne.
L &hiseminaarit

| seminaari 26. — 27.4.2001 Oulussa (Teema pedagoginen muutos). Aloitusseminaarin
tarkoitus on antaa koulutettaville kuva koulutuksen kulusta, muodostaa vertaisryhmét ja laittaa
kehittéamishankkeet k&yntiin. Ensimmaéi sessa tapaamisessa kartoitetaan myos taitokurssien tarve.
Teema ensimmai sessa seminaarissa on pedagoginen muutos yliopistossa, erityisesti yliopistojen
pedagogisen henkil 6stokoulutuksen ja muutosagenttina toimimisen nékokulmasta. Seminaarissa
késitelladn seuraavia teemoja tieto- ja viestintdtekniikan pedagoginen soveltaminen, yliopisto
koulutuskontekstina, ohjaustaidot ja asiantuntijuuden vaittaminen. Seminaarin jarjestamisesta
vastaa Oulun yliopisto.

Il seminaari 23. - 24.8.2001 Jyvaskylassd (Teema: teknologinen muutos). Seminaarissa
kasitellddn seuraavia teemoja:  oppimisympdristéjen  kehitysndkymét, mediavalinta,
virtuaaliviestintg, sisallontuotannon ketjut, alykkaat tietorakenteet. Seminaarin jarjestamisesta
vastaa Jyvaskylan yliopisto.

1l seminaari 22. - 23.11.2001 Helsingissa (Teema organisatorinen muutos). Seminaarissa
kasitellddn seuraavia teemojac oppiva organisaatio, toimintakulttuurin  muutos, TVT:n
opetuskayton strategiat ja paikalliset tukipalvelut, yliopisto-opetuksen resurssointi,
projektinhallinta. Seminaarin jarjestdmisesta vastaa Helsingin yliopisto.

IV seminaari huhtikuussa 2002 Héameenlinnassa (ITK 2002:n yhteydessd). (Teema:
arviointi). Padtosseminaarissa esitelléan TieVie kouluttgakoulutuksen kehittédmishankkeita ja
arvioidaan hankkeita ja koulutusta. Seminaarin jarjestamisesta vastaa Turun yliopisto.



Verkkojaksot

Verkkojaksoja jarjestetdan neljd. Verkkojaksoilla seka valmistaudutaan léhiseminaareihin etta
syvennetdan seminaareissa kasiteltyja teemoja. Ensimméinen verkkojakso jérjestetdan ennen
ensimmaista |ahiseminaaria ja sen jarjestelyista vastaa Oulun yliopisto. Toisen jakson jarjestelyista
vastaavat Oulun yliopisto ja Jyvéskylan yliopisto yhteistydssd. Kolmannen jakson toteuttavat
Jyvaskylan yliopisto ja Helsingin yliopisto yhteistyossd. Viimeisestéa verkkojaksosta vastaavat
yhteistytssi Helsingin yliopisto ja Turun yliopisto.

Vertaisryhmat

Vertaisryhmien tapaamiset (videoneuvottelua, Netmeetingia tms. synkronista mediaa hyddyntden ja
kasvokkain) tukevat erityisesti oman kehittdmishankkeen eteenpéin viemista Vertaisryhmét
muodostetaan ensimmaisessa |8hiseminaarissa kehittdmistehtdvien mukaan, niin etta esimerkiks
mentorina toimivat muodostavat oman ryhmansg, tukihenkilét omansa ja koulutusmateriaalin
tuottgjat oman ryhmansa.

K ehittdmishanke ja sen ulkoistaminen

Kehittamishankkeina Ill-tason koulutuksessa voivat olla esimerkiks kouluttgjana, ohjagjana,
tukihenkilona jaltai materiaalintuottgjana toimiminen. Kehittamishankkeen suunnittelu aloitetaan
ensimmaisessa seminaarissa. Tavoitteena on, ettd kehittamishankkeet raportoidaan sellaisessa
muodossa, etté niitd voidaan hyddyntéa koulutusmateriaalina TVT:n opetusk&ytdn koulutuksissa
(esim. virikemateriaali, video, artikkeli, tapauskuvaus, ohjeet/oppaat opiskelijoille jaltai opettajille).
K ehittamishankkeita dokumentoidaan TieVie-portaalissa.

Taitokurssit

Taitokurssit ovat valinnaisia ja niitd jarjestetddn aueellisesti 2 - 4 kurssia / alue. Taitokurssga
jarjestetéén esimerkiks seuraavista teemoista: Realmedia oppimateriaalissa, edistyneet WWW-
taidot (palautelomakkeet, tietokantasovellukset, portaalien suunnittelu, kuvankésittely), tehokas
tiimityoskentely  oppimisympéristoissd,  verkkovalitteinen  videoneuvottelu  yhteisollisessa
opiskelussa, ongelmal 8httisen opiskelun verkkosovellukset.

2.4 Arviointi

Koulutuksen suoritettuaan kurssilaisilla on nadkemys tieto- ja viestintdtekniikan mahdollisuuksista
opetuksessa ja sen vaikutuksesta pedagogiseen, organisatoriseen ja teknologiseen muutokseen
yliopistoissa. Kurssilaiset ovat perilla oman yliopistonsa strategisista linjauksista seka teknisesta ja
pedagogisesta tuesta. Koulutus antaa valmiuksia toimia tieto- ja viestintétekniikan opetuskayton
ohjagjana ja kouluttajana.

Arviointi  tapahtuu asteikolla hyvaksytty/tdydennettavd. Kurssilaiset tuottavat tieto- ja
viestintatekniikan opetuskayton kouluttgjan portfolion, joka sisdltaa:
- kuvauksen omasta opetusndkemyksesta (teoreettisia/pedagogisia perusteluita tehdyille
valinnoille),
itsearviointia (omista kouluttajantaidoista ja teknologisista taidoista),
omaan kehittamishankkeeseen liittyvda palautetta (esm. omalta paikalisryhméltd) ja sen
analysointia,
kehittamisndkymid oman yliopiston TVT:n opetuskaytolle (nykytilanteen arviointi ja
pedagogisen seka teknisen tuen tarpeen visiointia),
néytteita tuotetusta koulutusmateriaalista



Koulutuksen suorittaminen hyvaksytysti edellyttaa aktiivista osallistumista 18hi- ja verkkojaksoille,
oman kaytannon kehittdmishankkeen toteuttamista sekd portfolion tekemistd. Koulutuksessa
tuotettua materiaalia dokumentoidaan TieVie-portaaliin soveltuvin osin.

2.5 Rahoitussuunnitelma lll-tasolle

oy JY HY SbA TKK TY

Lahiseminaarit (4 x % ov x 1200
mk X 60 kurssilaista)

- | seminaari (26. - 27.4.2001) 36 000
- 11 seminaari (23.—24.8.2001) 36 000
- 111 seminaari (22. — 23.11.2001) 36 000
- 1V seminaari (huhtikuu 2002) 36 000
Kaikille yhteiset verkkojaksot (3,5
ov x 1200 mk x 60 kurssilaista)

- 1. verkkojakso 36 000
- 2. verkkojakso 36 000 36 000
- 3. verkkojakso 36 000 36 000
- 4. verkkojakso 36 000 36 000
Koordinaattori 6 kk 159 210
Koulutusassistentti 2 kk 36 600
Taitokurssit 144 000 (kohdennetaan aluedllisille vastuuyliopistoille)

Y hteensa 735 810 mk

TieVie-hankkeen ar viointi

TieVie-koulutusten aikana kerdtddn jatkuvasti palautetta eri toimijoilta, jota nopeasyklisesti
kaytetddn hyvaks koulutusten kehittdmisessa. Koska koulutukset perustuvat kurssilaisten omien
kehittdmishankkeiden edistdmiseen, on térkedd, ettd kurssisisdltoja (erityisesti taitokursseja)
pystytdéan suuntamaan kurssilaisten tarpeiden mukaisesti. Palautteen kerdamiseen tueksi kehitetdan
erilaisia tyovalineitd, esmerkiks palautekanava TieVie portaaliin. Kehittamisessa pyritdan
ottamaan huomioon myds virtuaaliyliopiston kehittdmisyksikon ja opetusministerion tarpeest.

Koska TieVie-hanke e ole luonteeltaan tutkimushanke, ei resursseja tutkijoiden palkkaamiseen ole.
Hanke tekee yhteistyota kasvatustieteiden tiedekuntien, erityisesti kasvatustieteiden tiedekuntien
virtuaaliyliopistohankkeen seka koulutusteknologiaa tutkivien yksikéiden kanssa. Tavoitteena on
rekrytoida hankkeeseen opinnadytetydntekijoitd, joista muodostetaan oma tutkimusryhméa.




TieVie-suunnitteluryhma

Liite1

Helsingin yliopisto

Péivi Pakkanen

Opintojen kehittamisyksikkd
PL 3, Fabianink. 33

00014 Helsingin yliopisto

p. 09 - 19122247
paivi.pakkanen@hel sinki.fi

MarjaVenna

Opintojen kehittamisyksikkd
PL 3, Fabianink. 33

00014 Helsingin yliopisto

p. 09 - 19122608
marja.venna@hel sinki fi

Janne Sariola

Opintojen kehittéamisyksikkd /
opetusteknol ogiakeskus

PL 3, Fabianink. 33

00014 Helsingin yliopisto

p. 09 - 19122035
janne.sariola@hel sinki fi

Sari Koski-Kotiranta
Opintojen kehittdmisyksikko /
opetusteknol ogiakeskus

PL 3, Fabianink. 33

00014 Helsingin yliopisto

p. 09 — 1911, 040-5871 523
sari.koski-kotiranta@hel sinki.fi

Kirsti Lonka

L aaketieteellinen tiedekunta,
pedagoginen yksikko

PL 61

00014 Helsingin yliopisto

p. 09 - 19126862, 050 - 5249147
kirsti.lonka@helsinki.fi

Anne Nevgi
Kasvatustieteen laitos
PL39 (Bulevardi 18)
00014 Helsingin yliopisto
anne.nevgi @hel sinki fi

Heikki Kynéslahti
M ediakasvatuskeskus
heikki.kynasl ahti @hel sinki.fi

Jyvéaskylan yliopisto

Peppi Taalas

Soveltavan kiel entutkimuksen
keskus

PL 35

40351 Jyvaskyla

p. 014 — 603 526

peppi @cc.jyu.fi

Paivi Hakkinen
Koulutuksen tutkimuslaitos
PL 35

40351 Jyvaskyla

p. 014 — 260 3231
phakkine@cc.jyu.fi

Markku Nérhi
Avoin yliopisto
PL 35

40351 Jyvaskyla
narhi @cone,jyu.fi

Antti Auer
Virtuaaliyliopistoprojekti
p. 050 - 376 1200
auer@jyu.fi

Oulun yliopisto

Maarit Saarenkunnas
Kasvatustieteiden tiedekunta
PL 2000

90014 Oulun yliopisto

p. 08 — 553 3725
maarit.saarenkunnas@oul u.fi

Tytti Tenhula

Opetuksen kehittémisyksikko
Pentti Kaiteran katu 1

PL 8000

90014 Oulun yliopisto

p. 08 — 553 4021
tytti.tenhula@oul u.fi

Asko Karjaainen

Opetuksen kehittémisyksikko
Pentti Kaiteran katu 1

PL 8000

90014 Oulun yliopisto

p. 08 — 553 4025

MerjaVanhaa

Opeuksen kehittémisyksikko
Pentti Kaiteran katu 1

PL 8000

90014 Oulun yliopisto

p. 08 —553 4161
merjavanhala@oulu.fi

Esa Niemi

Koulutus- ja tutkimuspal vel ut
PL 7910

90014 Oulun yliopisto

p. 08 - 553 7351

esa.niemi @oyt.oulu.fi

Sibelius-Akatemia

Silja Suntola
Sibelius-Akatemian
koulutuskeskus

PL 86

00251 Helsinki

p. 09 — 405 4652
silja.suntola@sibafi

Matti Ruippo
Musiikkikasvatuksen osasto
PL 86, 00251 Helsinki

p. (03) 3366 111 (Oriveden
Opisto)

maruippo@sgic.fi
meatti.ruippo@siba.fi

Teknillinen kork eakoulu

Irene Hein

TKK, Opetuksen ja opiskelun tuki
PL 8000, 02015 TKK

p. 09 - 4514476

irene.hein@hut.fi

Anna-Kaarina Kairamo

TKK, Opetuksen jaopiskelun tuki
PL 8000, 02015 TKK

p. 09 - 4514015
anna-kaarina.kairamo@hut.fi

Sanna-MarjaHeinimo

TKK, Opetuksen ja opiskelun tuki
PL 8000, 02015 TKK
sanna-marja.hei nimo@hut.fi

Turun yliopisto

Matti Lappalainen
Rehtorinvirasto

20014 Turunyliopisto
p. 02 — 333 6608
matti.|appalainen@utu.fi

MinnaVuorela
Opetusteknol ogiayksikkd
Lemminkaisenkatu 1
20520 Turku

p. 02 - 333 8847
mielvu@uitu.fi

Satu Nurmela

Taynennyskoul utuskeskus
Lemminkéisenkatu 14 - 18 B
20520 Turku

p. 02-333 6473, 040 531 8079
satu.nurmela@uitu.fi



