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Tiedekunta |

Tiedekunnassa on 6 koulutusohjelmaa laaketieteen ja
hammaslaaketieteen alalla.

Ladketieteellisen tiedekunnan perustutkintoja ovat ladketieteen

ja hammaslaaketieteen lisensiaatin tutkinto.

Ladketieteen lisensiaatin tutkinnon opiskelu vie taysipaivaisesti
opiskellen 6-7 vuotta, hammaslaaketieteen lisensiaatin tutkinto noin
S vuotta.



Tiedekunta Il

Tiedekunnassa on opiskelijoita yhteensa 2500

Perustutkinnon liséksi tiedekunnassa voi suorittaa ammatillisia ja
tieteellisia jatko-opintoja.

Ammatillisia jatkotutkintoja ovat erikoislaakarin ja
erikoishammaslaakarin tutkinnot. Erikoistumisaloja on 49.

Liséksi tiedekunnan eri laitokset tarjovat tdydennyskoulutusta
ammatissa jo toimiville.



Tiedekunta Il

Laaketieteellinen tiedekunta toimii Meilahti-Ruskeasuon

kampuksella, se koostuu seuraavista yksikoista:
Bioladketieteen laitos
Hammaslaaketieteen laitos
Kansanterveystieteen laitos
Kliininen laitos
Kliinisteoreettinen laitos
Oikeuslaaketieteen laitos
Terveystieteiden keskuskirjasto



TVT:n opetuskayton strategia

Prosessi - 42001
-tliedekunta => atk-tyoryhma

"Tydryhman tehtavana on koordinoida tietohallinnon ratkaisuja
tiedekuntatasolla, tehda esitykset linjaratkaisuiksi atk-asioissa,
toimia atk-ammattilaisten keskenaisen yhteistyon vaylana”

-atk-tydryhma => TVTstra tydryhma

(nelja opettajaa, yksi informaatikko, yksi opiskelija + sinteert)



Strategiatyoryhma aloittaa...

Prosessi:

-tyoryhman sisaisen keskustelun ja oheismateriaalien
tukemana alustavien ratkaisujen hahmotteleminen = >
pohjapaperi

-lisatiedon tarve ilmeinen, mika on nykytilanne
opettajat, opiskelijat?

opetustilat, varusteet?

> kartoitukset ja tiedonhankinta

-strategialuonnos 8/2001 atk-tyoryhmalle



LAAKETIETEELLISEN TIEDEKUNNAN
TVT:n OPETUSKAYTON STRATEGIA
2001-2004

Tiedekunnan hyvaksynta 10/2001
'Visio 2004’
s TVT on kaytdsséa aktiivisesti ja monipuolisesti

korkeatasoisen opetuksen ja oppimisen
tuottamisessa.

= TVT:n avulla hyddynnetaan oppimateriaaleja, joiden
kaytto ei ilman teknologiaa ole mahdollista

= Laitosten keskeiset opetuksen tietolahteet ja
tukitoiminnot ovat saatavilla tietoverkosta

s Opetushenkilostolla on tydasemassaan kaytettavissa
tarpeelliset ohjelmistot, joiden kayttokoulutus on
my0s kattavasti organisoitu



LAAKETIETEELLISEN TIEDEKUNNAN

TVT:n OPETUSKAYTON STRATEGIA
2001-2004

'Keskeiset toimenpiteet’

opetushenkiloston TV T-taitojen lisdaminen
koulutuksella

TVT:n opetuskayton tekninen ja sisallollinen
tukeminen: opettajakunnan opastaminen ja neuvonta

henkiloresurssointi: 2 asiantuntijaa
oma verkkopedagoginen tuki tdk:ssa

laitosten oman TVT-strategian laadinta: 4/2002
mennessa



Laitosten TVT-strategia

“Laitoksen strategia sisaltaa suunnitelman tiedekunnan strategian
kaytannon toteuttamisesta laitoksen omassa opetus- ja
tutkimustoiminnassa. Siina tulee mm...”

“suunnitella minkalaista tieto- ja viestintatekniikan kaytté on
laitoksen perusopetuksessa, jatko- ja taydennyskoulutuksessa,
tutkimuksessa seka hallinnossa vuonna 2004

"selvittaa laitoksen opetushenkiloston TVT-osaamisen
koulutustarve, laatia koulutussuunnitelma ja kaynnistaa toiminta”
"suunnitella verkostumista kotimaisten ja ulkomaisten akateemisten
yksikdiden ja tutkimuslaitosten kanssa TVT:n opetuskayton
kehittamiseksi”



Ohjeita TVT-strategiaa varten
laitoksille

Laitosstrategian keskeiset osat ovat ...
= Henkiloston koulutustarve ja -suunnittelu
s TVT-kaytto laitoksen opetustoiminnassa

= Oppimateriaalien ja opetuksen verkkojakelu,
opiskelijatiedotus

s Opetusympariston kehittdminen
= Hallinnon kehittdminen
= Yhteisty0 ja verkostuminen



Strategian laatiminen
laitostasolla — case: KTTL

s Kansanterveystieteen laitos (KTTL), henkilostda on n.
75, naista opetushenkilostéa n. 30%.

= Opetus on laajakirjoista, perus-, jatko- ja
taydennyskoulutusta

= Laaja tutkimustoiminta



Strategian laadintaprosessi

= Laitoksen opetuksen avainhenkiloiden (n. 10
senioriopettajaa) nakemykset ja sitoutuminen (tai
sitoutumattomuus) otettava huomioon
laadintaprosessissa ja strategiassa.

= Alustava aineisto TVT:n opetuskayton nykytilanteesta
ja tulevaisuusvisioista kerattiin kunkin avainhenkilon
'teemahaastattelulla’ — eli kokoelmalla virittavia

Kysymyksia



Strategian teemat |

Kysymysresurssina VY:n strategiapalvelu
= Miksi tarvitsemme TVT:n opetuskayton strategian?
s Mita TVT:.a kaytetaan opetuksessasi talla hetkella?

= Voiko TVT:n opetuskayttd muuttaa opetusta
(perus/jatko/taydennys) edistyneemmaksi?

= Mita konkreettista hyotya TVT tuo alasi opetukseen ja
tutkimukseen. Enta laitoksen hallintoon?

= Mita valmiuksia muutokset tulevat edellyttaméaan
sinulta, muilta opettajilta ja laitokselta?



Strategian teemat ||

Millainen on tulevaisuusnakymamme vuoteen 20057
Mitk& ovat TVT:n opetuskayton tavoitteet?

Mitk& ovat henkiloston osaamiseen liittyvat
tavoitteet?

Mitka ovat digitaalisen oppimateriaalin tuottamisen
tavoitteet?

Mitk& toimenpiteet tulee kaynnistaa opetus- ja muun
henkilostdn osaamiseen kehittamiseksi laitoksella?

Miten toteutumisen seuranta ja arviointi on parasta
jarjestaa?



Yleiskeskustelun valmistelu

Opetuksen TVT-strategia sivuaa koko tyoyhteiséa

Kaikilla osallisilla tulee olla tilaisuus vaikuttaa
strategian laadintaan ja sen suunnitelmiin

TyOyhteisOn palaverit alustuksineen voisi olla keino
saada valtaosa enemman tali vahemman mukaan /
tietoiseksi hankkeesta

Teemahaastattelujen aineksia kayttaen laadittiin
laitosstrategian pohjapaperi jatkokasittelya varten



Yleiskeskustelu laitoksella |

= Miten toteuttaa yleiskeskustelu, johon kaikki
(kiireiset/matkustavat) opettajat voivat osallistua ja
joka parhaimmillaan etenee ja kehittaa ideoita?

= haluttiin kokellla verkkokeskustelua:
opetusteknologiakeskuksen ja valt.tdk:n tuore
verkkokeskustelutekniikka ’keltalappu’

» Strategian pohjapaperin jatkokasittely verkossa 10 vrk
ajan



"Keltalappu”

F— KTTL-keskustelu: Tieto- ja viestintdtekniikka opetuksessa, butkimuksessa ja hallinnossa - Nets = | O |£I
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Miten laitoksella tulisi jarjestaa uusien tyontekijoiden/sijaisten
TVT-perehdyttamiskoulutus, tukimateriaali ja tukitoiminta®?

Uusia tyontekijoitd /sijaisia tukemaan tarvitaan perehdyttdmisaineisto opetuksesta, TVT:n
opetuskiytistd sekd opetushallinnon sqvelluksista, Mitd kaikkea perehdyttdmisaineiston tulisi
SiSEltEET Miten tuo aineisto koostetaan,wn toimesta, milld aikataululla, kuka huolehti

8 [ iy ittdmisestd?

Lihetekeskustelun "alustus”

wamisaiheita;

+ tekstinkasittely
+ windows-perustaidot
s O -selaimen kEytho

* digitaalisen kurssikirjaston k&yttd
* PowerPoint

+ KTTL-opetuksen verkkoaineistojen kayttd

* e-mail, MAFPI-posti

+ |Cal varausjarjestelma

+ opiskelijoiden sdhkopostilistojen kayttd

* Medline- ja muut tietokantojen kdyttotaidot

Kommentoi

Keskustelun puheenvuoro

E [=ip=| [Document: Done




3. Mita atk-taitoja tulee olla opetuksen
vastuuopettajalla/luennoitsijalla? Mihin tavoite asetetaan
2003-20047

Esimerkkeijd keskeisistd tyovélineistd ja kdyttdalueista;

Luentomateriaalin tuottaminen PowerFointilla

Tietotaito oppimateriaalien jakelusta digitaalisen kurssikirjaston kautta
Tietotaito verkkoaineistojen kéytostd osana laitoksen opetusta
Tietotaito viestid kurssilaisille sdhkdpostilistojen kautta?

Tietotaito viestid kurssilaisille heiddn oman uutisryhménsad kautta

E.ommentol

pekka.louhiala@helsinki.fi { 21.3 12:59) Cn hyvid kokemuksia kommunikoinnista
kurssien s-postilistojen kautta, Sen sijaan luulen, ettd kurssien uutisryhmisn

kalle.romanovimhelsinki.fi { 22.3 12:21) Samaa mieltd oli Matti Huuskonen[!]

taina.mantyranta@helsinki.fi { 22.3 10:43) llman muuta powerpointtaitojal
TM[!]

outi.elonheimo@helsinki.fi { 26.3 16:18) Werkkoaineistojen kayttd,

FCamowns - Fmimt FaiAdat 40 mAlklF e e bilicbad Faeoson =



Lahetekeskustelun pohjalta

= luonnos laitoksen strategiaksi

m kasittely ja viimeistely laitoskokouksessa
nuhtikuussa 2001

m johtoryhman hyvaksynta




Mita kokemuksia kertyi?

Tiedekunnan strategian laadinta voidaan toteuttaa
asiantuntijatyorynman voimin, mutta...

s VYleiskeskustelu jaa suppeaksi
= Sitoutumisen laajapohjaisuus?

= tavoitteiden saavuttamisen seuranta resursseja ja
sitoutumista vaativaa

= l|aitosten strategialaadinnan toteutuminen jai vajaaksi
= l|aitostasolla asiantuntemuksen puute suuri ongelma
= laitostason seurannan toteutuminen vaikeaa end



