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Tiedekunta |

Tiedekunnassa on 6 koulutusohjelmaa laaketieteen ja
hammasléaéketieteen alalla.

Laaketieteellisen tiedekunnan perustutkintoja ovat | aéketieteen

ja hammasl &aketieteen lisensiaatin tutkinto.

Laaketieteen lisensiaatin tutkinnon opiskelu vie taysipai vaisesti
opiskellen 6-7 vuotta, hammaslaaketieteen lisensiaatin tutkinto noin
5 vuotta.

Tiedekunta Il

Tiedekunnassa on opiskelijoita yhteens 2500

Perustutkinnon liséksi tiedekunnassa voi suorittaa ammatillisia ja
tieteellisia jatko-opintoja.

Ammatillisia jatkotutkintoja ovat erikoislaakérin ja
erikoishammaslaakérin tutkinnot. Erikoistumisaloja on 49.

Liséksi tiedekunnan eri laitokset tarjovat tdydennyskoulutusta
ammatissa jo toimiville.

Tiedekunta Il

Lé&éketieteellinen tiedekunta toimii Meilahti -Ruskeasuon
kampuksella, se koostuu seuraavista yksildista:

Biol aé ketieteen laitos

Hammasl é4ketieteen laitos

Kansanterveystieteen laitos

Kliininen laitos

Kliinisteoreettinen laitos

Oikeuslaaketieteen laitos

Terveystieteiden keskuskirjasto

TVT:n opetuskayton strategia

Prosessi - 42001
-tiedekunta => atk-tyéryhma

"Tyéryhméan tehtavéna on koordinoida tietohallinnon ratkaisuja
tiedekuntatasolla, tehdé esitykset linjaratkaisuiksi atkasioissa,
toimia atk ammattilaisten keskendisen yhteistyon \aylana”

-atk-tyoryhma => TVTstra tyéryhma

(nelja opettajaa, yksi informaatikko, yksi opiskelija + sihteeri)

Strategiatydryhma aloittaa...

Prosessi:

-tydryhman sisdisen keskustelun ja oheismateriaalien
tukemana alustavien ratkaisujen hahmotteleminen = >
pohjapaperi

-lisétiedon tarve ilmeinen, miké on nykytilanne
opettajat, opiskelijat?

opetustilat, varusteet?

» kartoitukset ja tiedonhankinta

-strategialuonnos 8/2001 atk-tyéryhmalle




LAAKETIETEELLISEN TIEDEKUNNAN
TVT:n OPETUSKAYTON STRATEGIA
2001-2004

Tiedekunnan hyvaksynta 10/2001

'Visio 2004’

= TVT on kéytdssa aktiivisesti ja monipuolisesti
korkeatasoisen opetuksen ja oppimisen
tuottamisessa.

= TVT:n avulla hyédynnetdén oppimateriaaleja, joiden

kayttd ei iiman teknologiaa ole mahdollista

Laitosten keskeiset opetuksen tietoléhteet ja

tukitoiminnot ovat saatavilla tietoverkosta

Opetushenkil8stolla on tydasemassaan kéytettavissa

tarpeelliset ohjelmistot, joiden kayttdkoulutus on

myos Kkattavasti organisoitu

LAAKETIETEELLISEN TIEDEKUNNAN
TVT:n OPETUSKAYTON STRATEGIA
2001-2004

'Keskeiset toimenpiteet’

= opetushenkildston TVT -taitojen lissdminen
koulutuksella

= TVT:nopetuskaytdn tekninen ja sisilléllinen
tukeminen: opettajakunnan opastaminen ja neuvonta

henkil6resurssointi : 2 asiantuntijaa
oma verkkopedagoginen tuki tdk ssa

laitosten oman TVT -strategian laadinta: 4/2002
mennessa

Laitosten TVT-strategia

“Laitoksen strategia sisaltaa suunnitelman tiedekunnan strategian
kaytannon toteuttamisesta laitoksen omassa opetus- ja
tutkimustoiminnassa. Siind tulee mm...”

“suunnitella minkilaista tieto- ja viestintatekniikan kytté on
laitoksen perusopetuksessa, jatko- ja taydennyskoulutuksessa,
tutkimuksessa seka hallinnossa vuonna 2004 "

"selvittaa laitoksen opetushenkiléston TVT-osaamisen
koulutustarve, laatia koulutussuunnitelma ja Kynnistaa toiminta”
“suunnitella verkostumista kotimaisten ja ulkomaisten akateemisten
yksildiden ja tutkimuslaitosten kanssa TVT:n opetuskayton
kehittamiseksi”

Ohjeita TVT-strategiaa varten
laitoksille

Laitosstrategian keskeiset osat ovat ...

= Henkildstdn koulutustarve ja -suunnittelu

= TVT-kaytto laitoksen opetustoiminnassa

= Oppimateriaalien ja opetuksen verkkojakelu,
opiskelijatiedotus

= Opetusympariston kehittédminen

= Hallinnon kehittdminen

= Yhteistyd ja verkostuminen

Strategian laatiminen

= Kansanterveystieteen laitos (KTTL), henkilostéa on n.
75, néista opetushenkildstdéa n. 30%.

= Opetus on laajakirjoista, perus-, jatko- ja
taydennyskoulutusta

» Laaja tutkimustoiminta

Strategian laadintaprosessi

Laitoksen opetuksen avainhenkiliden (n. 10
senioriopettajaa) nakemykset ja sitoutuminen (tai
sitoutumattomuus) otettava huomioon
laadintaprosessissa ja strategiassa.

Alustava aineisto TVT:n opetuskayttn nykytilanteesta
ja tulevaisuusvisioista keréttiin kunkin avainhenkil 6n
‘teemahaastattelulla’ — eli kokoelmalla virittavia
kysymyksi &




Strategian teemat |

+—

Kysymysresurssina VY:n strategiapalvelu

= Miksi tarvitsemme TVT:n opetuskéytdn strategian?

» Mitd TVT:a kdytetdan opetuksessasi talla hetkella?

= Voiko TVT:n opetuskayttd muuttaa opetusta
(perus/jatko/tdydennys) edistyneemmaksi?

= Miti konkreettista hydtya TVT tuo alasi opetukseen ja
tutkimukseen. Enté laitoksen hallintoon?

= Mitd valmiuksia muutokset tulevat edellytttm&an
sinulta, muilta opettajilta ja laitokselta?

Strategian teemat Il

= Millainen on tulevaisuusn akym amme vuoteen 2005?

= Mitkd ovat TVT:n opetuskayton tavoitteet?

= Mitk& ovat henkildston osaamiseen liittyvét
tavoitteet?

= Mitk& ovat digitaalisen oppimateriaalin tuottamisen
tavoitteet?

= Mitk& toimenpiteet tulee k&ynnistaa opetus- ja muun

henkil6stdn osaamiseen kehittimiseksi laitoksella?

Miten toteutumisen seuranta ja arviointi on parasta

jarjestad?

Yleiskeskustelun valmistelu

-—

Opetuksen TVT -strategia sivuaa koko tydyhteisia
Kaikilla osallisilla tulee olla tilaisuus vaikuttaa
strategian laadintaan ja sen suunnitelmiin
Tydyhteigin palaverit alustuksineen voisi olla keino
saada valtaosa enemman tai védhemméan mukaan /
tietoiseksi hankkeesta

Teemahaastattelujen aineksia kayttaen laadittiin
laitosstrategian pohjapaperi jatkokasittelya varten

Yleiskeskustelu laitoksella |

miten toteuttaa yleiskeskustelu, johon kaikki
(kiireiset/matkustavat) opettajat voivat osallistua ja
joka parhaimmillaan etenee ja kehittaa ideoita?
haluttiin kokeilla verkkokeskustelua:
opetusteknologiakeskuksen ja valttdk:n tuore
verkkokeskustelutekniikka 'keltalappu’

strategian pohjapaperin jatkok&sittely verkossa 10 vrk
ajan

" Keltalappu”
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= luonnos laitoksen strategiaksi

= kasittely ja viimeistely laitoskokouksessa
huhtikuussa 2001

= johtoryhmén hyvéksynta

’ Mita kokemuksia kertyi?

Tiedekunnan strategian laadinta voidaan toteuttaa
asiantuntijaty ryhman voimin, mutta. ..

= Yleiskeskustelu jaa suppeaksi
= sitoutumisen laajapohjaisuus?

= tavoitteiden saavuttamisen seuranta resursseja ja
sitoutumista vaativaa

= laitosten strategialaadinnan toteutuminen j & vajaaksi
= laitostasolla asiantuntemuksen puute suuri ongelma
= laitostason seurannan toteutuminen vaikeaa

end




