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Esittely (1/3)
» Hannu Peltola

» DI, TKK 1992

» (syventymiskohteet Teletekniikka seka Business
strategy and International Marketing)

» 1k& 36 vuotta, naimisissa, lapset 2%4v. ja bv.




Esittely (2/3)

TyoOhistoriaa:

» aluemyyntipaallikkd, Oy L M Ericsson Ab 1992-

1994 (televerk

» myyntipaalli
(Suomessa ke

Kojen myynti Baltian operaattoreille)

KkO, Oy L M Ericsson Ab 1995-1996
nitettyjen ohjelmistotuotteiden

kansainvalinen myynti uutena liilketoiminta-

alueena)

> markkinointi

paallikkd, RSL COM Finland Oy

1996-1998 (aloittavan operaattorin liilketoiminnan
suunnittelu, markkinoinnin johto, tuotehallinnan

johto ja kansal

nvalinen markkinointiyhteisty0)




Esittely (3/3)

TyoOhistoriaa:

» toimitusjohtaja, Apex Communications Finland Oy
1998 — 2004 (liiketoiminnan kehittamis- ja
strategiakonsultointia ICT-alan yrityksille, esim.
Radiolinjan Vodafone-yhteisty0, Saunalahden
operaattoritoiminta)

» Rajallinen yliopistokokemus...

» ... mutta laaja kokemus liikketoiminnan
kehittamisesta




SVY:n tavoitteet (1/2)

SVY:n strategian maarittamia tavoitteita:

» yhtenaistaa yliopistojen tietojarjestelmiin
liittyvia ratkaisuja

» kehittaa yhtenaisia toimintatapoja

» tuottaa yhteisia palveluja yliopisto-
opiskelijoille, opettajille, tutkijoille ja
hallintohenkilokunnalle




SVY:n tavoitteet (2/2)

» lisata yhteistyota yliopistojen valilla ja
Kannustaa yhteisten opintokokonaisuuksien
Kehittamiseen

» vakinaistaa kehittamishankkeen aikana
toteutetut toimintamallit ja palvelut pysyvasti
osaksi yliopistojen toimintaa




Virtuaaliyliopiston toiminta 2001-2003 (1/2)

» toiminta kaynnistyi projektina TKK:n alaisuudessa

» rahoitus opm:lta ja ESR:Ita

» n. 50 % yliopistojen omiin hankkeisiin, 50 % yhteishankkeisiin

» Yhteistyota edistamassa kehittamisyksikko

» Alueellisia hankkeita 3 kappaletta
» hankkeet jatkuvat

» Yhteisia palveluhankkeita 27 kappaletta

» 0sa hankkeista jo paattynyt




Virtuaaliyliopiston toiminta 2001-2003 (2/2)

Esimerkkeja hankkeista: Yliopistot

JOO-sopimus
Hankeopas
tvt-standardointi

Portaalipalvelut

tvt-tyoryhmat

tyokalukehitys

mENU
EADTU




Kehittamisyksikon toiminta 2001-2003

» Tukenut ja koordinoinut eri hankkeiden toteutusta

» Henkilosto n. 6 henkiloa
» kolmen vuoden aikana 2 johtajaa
» rahoitusosuus n. 6 % opm:n rahoituksesta

» ESR-rahoitusta kehittamishankkeisiin




Suomen virtuaaliyliopiston visio

Vuoteen 2005 mennessa laadukkaat, eettisesti
ja taloudellisesti kestavat verkostoituneen
opetuksen ja tutkimuksen toimintatavat ovat
laajasti kaytossa Suomen yliopistoissa

(SVY:n strategia, hyvaksytty konsortiokokouksessa 6.2.2003)




Ajatukset virtuaaliyliopiston kehittamisesta

» Toiminta-ajatus on kaikkia hyodyttava
» Pienia yliopistokohtaisia eroja hyddyntamisessa ja painopisteissa

> Toiminnan kehittamista fokusoidaan entistakin

paremmin yliopistoja tukeviin palveluihin
» tarvekartoitukset, sitoutuminen kehittdmiseen

» Toimintaprosesseissa jonkin verran kehittamista
» esim. vastuut, rajapinnat, hankkeiden koordinointi

» Kansainvalisessa yhteistyossa viela paljon

kehitettavaa
» Esim. koordinoitu osallistuminen kv. hankkeisiin, tutkijapankit




Kehittamisyksikon toiminnan painopisteet
» Kaynnissa olevien hankkeiden koordinointi jatkuu
» Uusia hankkeita kaynnistetaan

» Paafokus toiminnan vakinaistamisen valmistelussa

» Strategian paivitys ja liikketoimintojen suunnittelu
vuonna 2004

» Oma visio: kehittamisyksikosta muodostetaan
sopivalla aikataululla CSC:n tal FInELIbin tyyppinen
palveluorganisaatio




Haasteita

» Nykyisessa verkostoituneessa toimintatavassa

eri hankkeiden koordinointi haastavaa
» esim. hankkeiden reuna-alueet, paallekkaisyydet, prioriteetit

» Projektimuotoisuuden muuttaminen pysyvaksi

toiminnaksi
» rahoitus, organisointi, rajapinnat

» Kansainvalisen yhteistyon tehostaminen




Kysymyksia yleisolle

» Mitka pitaisi osallistujien mielesta olla Suomen
virtuaaliyliopiston toiminnan painopisteet?

» Mihin suuntaan osallistujien mielesta SVY:ta
pitaisi kehittaa lahivuosina?

> Mika on SVY:n taman hetkinen tilanne suhteessa
Visioon?




R(hteystiedot

Hannu Peltola

(Jatkossa )

puh. 050 — 537 8333

KIITOS AKTIIVISESTA OSALLISTUMISESTA!
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