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TieVie-
asiantuntijakoulutuksen
orientaatio ja osallistujien
esittely

Paula Airaksinen ja Merja Ruotsalainen
Oulun yliopisto

31.8.2006, Oulu
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Mika on TieVie?

Valtakunnallinen tieto- ja viestintatekniikan opetuskayton
koulutus

Virtuaaliyliopistohanke (tukipalveluhanke)
» Ensimmainen kausi 2001 - 2003
» Toinen kausi 2004 - 2006

Koulutusta toteuttaa 5 yliopiston muodostama verkosto
(OY, HY, JY, TKK, TY)

Koulutus on tarkoitettu kaikkien Suomen yliopistojen
henkilokunnalle

Toteuttaa vuosittain TieVie-asiantuntijakoulutusta (15 op),
aikaisemmin TieVie-kouluttajakoulutus (10 ov)

Vuosina 2001 - 2005 toteutettiin myos TieVie-koulutusta
(5 ov)
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TieVie-yhteiso

" Osallistujat (5 ov + 100v/150p)

» v.2001-2002 (200 + 60 hloa)
. 2002-2003 (160 + 80 hloa)
. 2003-2004 (120 + 100 hloa)
. 2004-2005 (120 + 100 hloz)
» v.2005-2006 (100 hloa 150p)
» v. 20062007 (100 hloa 15 op)

Yhteensa: (5 ov: 600, 10ov/|50p: 540)
| 140 hloa

»

»

»

\%
A%
\%
v

Oulun yliopi

"  Suunnitteluryhma (12 hloa) iopisto
" koordinaatio OY:ssa ensuun
. . L Satakunnan yliopisto
" Mentorit korkeakouluissa (24 hloa v. korkeakoulu
2006) Tampereen teknillin peenrannan

Tampereen yliopisto nillinen yliopisto
" Kouluttajat, verkkotuutorit, '

seminaarialustajat, materiaalin-

., in kauppakorkeakoulu
elsingin yliopisto
Kuvataideakatemia

Turun yliopisto
Turun kauppakorkeako:

tuottajat (n. 150 hload) Abo Akademi Maanpuolustuskorkeakoulu
o . . - Sibelius-Akatemia
" Yhteyshenkilot yliopistoissa (21 hloa) Svenska handelshégskolan

Taideteollinen korkeakoulu
Teatterikorkeakoulu
Teknillinen korkeakoulu
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TieVie-suunnitteluryhma

m Helsingin yliopisto: Mari Jussila ja Pauliina Kupila,
opetusteknologiakeskus,

m Jyvaskylan yliopisto: Antti Auer, Hanna Frilander ja
Markku Narhi, virtuaaliyliopistohanke,

®m Oulun yliopisto (koordinaaatio): Paula Airaksinen ja
Merja Ruotsalainen, opetuksen kehittamisyksikko,

m Teknillinen korkeakoulu: Anna-Kaarina Kairamo ja Taru
Valovirta, opetuksen ja opiskelun tuki seka

®m Turun yliopisto: Tomi Jaakkola, opetusteknologiayksikko,
Paivi Laine, matemaattis-luonnontieteellinen tiedekunta ja
Matti Lappalainen, opetuksen kehittaminen.
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TieVie-asiantuntijakoulutuksen
tavoitteet

B tavoitteena syventaa ja laajentaa osallistujien tvt:n
opetuskayton asiantuntemusta.

m koulutuksen myota osallistujat saavat valmiuksia
opetuksen, oman tyon ja tyoyhteison
kehittamiseen. Koulutus antaa valmiuksia
esimerkiksi kehittaa oman yksikon opetusta,
toteuttaa verkostoituneesti opetuskokonaisuuksia
tai toimia tvt:n opetuskayton kouluttajana,
konsulttina, ohjaajana, koulutussuunnittelijana tai
tukihenkilona.
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Koulutuksen teemat

B organisatorinen ja pedagoginen
kehittaminen korkeakoulussa

m tvt:n opetuskayton laadun kehittamiseen ja
sen arviointiin liittyvat kysymykset

m teknologinen kehittaminen

B verkostoitunut toiminta



TieVie-asiantuntijakoulutuksen rakenne

Seminaari I Seminaari I1 Seminaari 111 Paatis-
is ' ' Mega- P Mega- b :
Organisatorinen Pedagoginen KorfereneeiT Arviointi konferenssi I seminaari
muutos, Oulu muutos, Helsinki Ciinante Jyvaskyla 5 o Shh Turku
31.8. - 1.9.2006 ?6. — 27.10.2006 Sidlskic 11. - 12.1.2007 i 26. — 27.4.2007
Orientaatio- Drgarrglﬁﬂgggmen Peﬁgﬁggen Arviointi- Portfolio
verkkojakso i erklsoialen et diaksg verkkojakso -verkkojakso
14. - 20.8.2006 15.1. - 18.2.2007 26.2. - 15.4.2007
11.9. - 15.10.2006 6.11 — 10.12.2006 k

Portfoliotyoskentely koko koulutuksen ajan

Juonneryhmatyoskentely

Vertaisryhmatyoskentely

Mentorointi — paikallinen tuki

Oman kehittdmishankkeen toteuttaminen ja kirjallisuuteen perehtyminen

Elokuu 2006 Toukokuu 2007

http://www.tievie.fi
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Kehittamishanke

= Kehittamishankkeen suunnittelu ja toteuttaminen
toimii koulutuksen punaisena lankana

= Kehittamishanke on tarkeaa kytkea osallistujan omiin
tyotehtaviin ja oman organisaation toimintaan.

= Laajuus:

» 2 op, joka sisaltaa itsenaisesti tehtavan tvt:aa soveltavan
opetuksen kehittamishankkeen tyostamisen seka
kehittamishankkeiden tueksi paikallisesti jarjestettavan
mentoroinnin

» Kehittamishanketta tuetaan verkkojaksoilla ja
lahiseminaareissa erilaisilla tehtavilla, jotka sisaltyvat ko.
osioiden mitoitukseen
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unnalline
rillkan ope

Bpacuisky or Kot

Kehittamishankkeen eteneminen

Organisatorinen Pedagoginen Arviointi lihi-
muutos Is, Oulu muutos Is, H:ki seminaari, J-kyla
31.8.-1.9.2006 26. - 27.10.2006 1. -12.1.2007
I ' ped ) I
edagoginen PP
: : muftogs vi : Arviointi vj
. ) Organisatorinen 1-182.
Orientaatic 1 o > ¢ i | 65122006 1 ‘3T IS52007
1422082006 I\ 9 5102006 | Yaw ! Mégakonfernessill
I I Megakonfeérenssi | I 15.2.2007
| I 11.12.2006 I -
1 | |

Paatosseminaari
Turku
26. - 27.4.2007

Portfolio

verkkojakso
26.2 - 15.4,2007

tasmentaminen
ja rajaaminen

Hankkeen
organisatoriset
kysymykset

Hankkeen
pedagogiset
kysymykset

Hankkeen
tarkasteleminen
laadun

1
|
|
Hankkeen I
|
|
|
|

Hankkeen
tasmentaminen
ja rajaaminen

nakokulmasta

Hankkeen
edistaminen

Hankkeen
edistaminen

Hankkee

dokumentaation
koonti ja
raportointi
portfoliossa

Hankkeen
esittely
pienryhmissa
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Seminaarin ohjelma

m http://tievie.oulu.fi/tievieasiantuntijakoulutus/ohjelmaoulu.htm
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TieVie-asiantuntijakoulutuksen 2006
sosiometriaa...

m Mukana 98 osallistujaa
» 74 % naisia ja 26 % miehia

m Osallistujia mukana lahes kaikista
maamme Yliopistoista (|8 yliopistosta)
seka 2 ammattikorkeakoulusta
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st Kokemuksia tieto- ja
viestintatekniikan opetuskaytosta -
Orientaatio-jakson kartoituksen satoa 1/3

= Tvt:n avulla opiskelu m Verkossa opiskelu

» 82% Kylla. » 71 % Kylls.

» 17 % Ei. » 26 % Ei.
m Tvt:n avulla opettaminen? g Verkko-oppimis-

» 82 % Kylla. ymparistojen kaytto

» 16 % Ei. opettajana tai tuutorina
® Videoneuvottelun kaytto » 68 % Kylli.

» 46 % Kylla. :

5 53 % Ei).l » 27 % Ei.

m Verkko-oppimis-
ymparistojen kaytto
opiskelijana

» 65 % Kylla.
» 30 % Ei.

m Verkossa opettaminen tai
tuutorina toimiminen?
» 63 % Kylla.
» 34 % Ei.
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R Kokemuksia tieto- ja

viestintatekniikan opetuskaytosta -
Orientaatio-jakson kartoituksen satoa 2/3

m  Hyvat opiskelukokemukset liittyvit joustavuuteen

®  Huonot kokemukset liittyvat
» huonoon suunnitteluun,
» tyokalujen ja tekniikan toimimattomuuteen tai vaarinkayttoon seka
» jasentymattomyyteen tai sekavuuteen

—> suunnittelun merkitys korostuu, ja tekniikan tulee olla auttava viline, ei
itsetarkoitus!

m  Verkkokeskustelu on ollut vakinaista tai puuroutuvaa, ja vuorovaikutuksen aikaan
saaminen voi olla tuskaisen vaikeaa

m Toisaalta verkko mahdollistaa vuorovaikutuksen, kokemusten vaihdon,
verkostoitumisen ja vuorovaikutuksen lisaamisen!

m  Verkko-opiskelu vie paljon aikaa = mitoitus tarkeaa.

m Motivaatiota voi olla hankala I16ytda kasvottomassa koulutuksessa. = Ohjaus vaatii
panostusta - sitouttaminen haasteellista, mutta avainasemassa.

m  Ajankaytto ongelmana - mista loytaa aikaa tuottaa materiaalia tai osallistua
keskusteluihin tai antaa opiskelijoille henkil6kohtaista palautetta?

m Toisaalta kerran tehtya materiaalia tai rakennetta voi kayttaa uudelleen.
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R Kokemuksia tieto- ja
viestintatekniikan opetuskaytosta -
Orientaatio-jakson kartoituksen satoa 3/3

Moodle Frontier

Otavan Opiston Nexus WorkMates (Tydporukka)
Lotus learningspace
Knowledge Forum
Peda.net
Dyn3W Blackboard
: PingPong
Mimerdesk Optlma FLE Virtualia
WebS
P Puolustusvoimien koulutusportaali BSCW Sonera

eXperience

OurWeb A&O HumapTools
lisaksi . Palmenian ymparisto
omatekoiset tai Drubal Efodi
avoimiin Verkkosalkku
tietoverkkoihin . .
perustuvat R5 Generation WebCT Sakai

jarjestelmat
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Osallistujat tieteenaloittain

@ Kasvatusala 17

B Humanistinen 11

0O Kauppatieteellinen 9
O Teknistieteellinen 7

B Ladketieteellinen 7

@ Luonnontieteellinen 6

B Musiikkiala 4

0O Psykologia 4

B Yhteiskuntatieteellinen 4
B Terveystieteet 3

O Elainlaaketieteellinen 1

O Hammaslaaketieteellinen 1
B Kuvataideala 1

B Sotilasala 1

W Taideteollinenala 1

B Muu tai el taytetty 20
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bvvtievie i
Osallistujat korkeakouluittain

o Lapin yliopisto 3
Rovaniemen ammatti-
korkeakoulu |
Oulun yliopisto 13 @

Vaasan yliopisto | Kuopion yliopisto 4

liopisto 4
Jyvaskylan yliopisto 16 o ® Joensuun yliopisto

Satakunnan ammattikorkeakoulu 2 o .
Tampereen vliobisto 3 Lappeenrannan teknillinen
P yliop ® yliopisto |

Tampereen teknillinen yliopisto 2
Helsmgm kauppakorkeakoulu 2

L
Turun kauppakorkeakoulu 4 Helsmgm yliopisto 17
Turun yliopisto 8 Maanpuolustuskorkeakoulu |
Abo Akademi 4 Sibelius-Akatemia 2

Taideteollinen korkeakoulu |
Teknillinen korkeakoulu 7
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Osallistujat juonneryhmittain

m Opetuksen uudistajat | -juonne (17 osallistujaa)
» Vetdjat Paula Airaksinen (OY) ja Mari Jussila (HY)

m Opetuksen uudistajat Il -juonne (17 osallistujaa)
» Vetdjat Markku Narhi (JY) ja Taru Valovirta (TKK)

m Opetuksen uudistajat |11 -juonne (17 osallistujaa)
» Vetdjat Tomi Jaakkola (TY) ja Merja Ruotsalanen (OY)

m Rakenteiden ravistelijat -juonne
(26 osallistujaa)
» Vetdjat Antti Auer (JY) ja Pauliina Kupila (HY)

m Verkostojen virittajat -juonne (19 osallistujaa)
» Vetdjat Anna-Kaarina Kairamo (TKK) ja Paivi Laine (TY)



TieVie-asiantuntijakoulutuksen
pedagogiset ja

toiminnalliset periaatteet

Avoimuus Lapaisyperiaate

YHTEISOLLISYYS JA
YHTEISTOIMINNALLISUUS

Pedagogisten,
teknologisten ja
organisatoristen

nakokulmien

Asiantuntijuus

VERKOSTOITUMINEN Osallistujalihtoisyys integrointi
Autenttisuus
Prosessikeskeisyys
Tekemalla oppiminen

Reflektio

Kokemulsellisuus
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Avoimuus

m osallistuminen mahdollista kaikille Suomen yliopistojen
henkilokunnalle. Tana vuonna tarjottu myos
ammattikorkeakoulujen henkilokunnalle.

m lapinakyvyys: koulutuksen sisallot ja opiskelun
eteneminen dokumentoidaan TieVie-portaaliin (kaikille
avoin)

m palaute on kaikkien osallistujien luettavissa

m maksuttomuus yliopistojen osallistuijille
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Eri nakokulmien integrointi

Tieto- ja viestintatekniikan
opetuskaytto

Pedagoginen
muutos

Teknologinen

muutos
Toiminnan systemaattinen

kehittaminen organisaatiossa
- strategiatyo
- laatuajattelu
- verkostoituminen

Osallistujan substanssi
ja rooli tyoyhteisossa
- kehittamishanke
- portfolio

Organisatorinen
muutos
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Verkostoitunut opetus

m eri korkeakoulujen ja tieteenalojen yhteistyon

lisaaminen
m tieteiden va

toimintamal
B tavoitteena

isen ymmarryksen ja yhteisten
ien edistaminen

corkeakouluopetuksen laadun

parantaminen ja monipuolistaminen - ei
etaopetuksen maaran lisaaminen
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Yhteisollisyys

m erilaisten vuorovaikutustilanteiden rakentaminen ja
asiantuntijayhteison muodostumisen tukeminen

m tyoskentelymuodot on rakennettu
yhteistoiminnallisuutta tukeviksi / edellyttaviksi

m yhteisen kielen etsiminen (merkityksen neuvottelu)
monitieteisessa yhteisossa

m yhdessa tekeminen mahdollistaa hiljaisen tiedon
valittymisen
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Erilaiset ryhmat yhteisollisyyden tukena

m Paikalliset mentorryhmat m Valtakunnalliset juonneryhmat
» yliopistoittain muodostettuja » n. 20 hlén ryhmia
5-10 hlén ryhmia » hyodynnetaan verkkojaksoilla ja

» kokoonkutsujana ryhman ohjaaja |ahiseminaareissa

(mentori)

» osallistujat valitsevat itse juonteen
oman kiinnostuksensa ja
kehittamishankkeen perusteella

» tavoitteena osallistujien
kehittamishankkeiden tukeminen

kokoontuvat 4—5 kertaa koututuksen
aikana

m Valtakunnalliset vertaisryhmat

» 4-=5 hlon ryhmia

~. » hyodynnetaan verkkojaksoilla ja
\ el o . .

@ lihiseminaareissa

/» muodostetaan lahiseminaarissa

osallistujien oman ryhmaytymisen
kautta juonneryhmien sisalta
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Reflektiivisyys

m erilaisten verkostoituneiden tyotapojen ja
tyoskentely-ymparistojen kokeilu ja tutkiminen

m kriittinen, realistinen suhtautuminen tieto- ja
viestintatekniikan opetuskayttoon ja sen todellisen
lisaarvon etsiminen

® vanhojen toimintamallien kyseenalaistaminen ja
uusien luominen

B oman osaamattomuuden tutkiminen ja
“ongelmapuheille” otollisen ilmapiirin luominen
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Autenttisuus

m kehittamishanke keskiossa: opittavia asioita tarkastellaan
hankkeen avulla eri yhteyksissa ja eri nakékulmista =
prosessikeskeisyys

m osallistujien aitoja, todellisesta elamasta kumpuavia
ongelmia ratkotaan yhdessa, monitieteisessa
asiantuntijayhteisossa

m tekemalla oppiminen

m omakohtainen kokemus verkko-opiskelusta opettajan ja
opiskelijan roolissa

m pitkakestoisuus
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Osallistujalahtoisyys

m koulutuksen sisallot ja kasiteltavat teemat nousevat
osaksi osallistujien omista hankkeista ja
kiinnostuksen kohteista

m osallistujat tuottavat itse koulutuksen sisaltoa

m osallistujien omat ja ryhmien yhteiset tavoitteet
keskeisia

m osallistujapalautetta kerataan koko koulutuksen
ajan ja se pyritaan ottamaan huomioon koulutuksen
suunnittelussa

» sitoutuminen ja vastuullisuus tarkeaa
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Koulutuksen suorittaminen
edellyttaa
m aktiivista osallistumista lahiseminaareihin,

verkkojaksotyoskentelyyn seka juonne- ja
vertaisryhman toimintaan,

m kirjallisuuteen ja koulutusmateriaaliin
perehtymista ja reaktiopaperien
Kirjoittamista,

m kehittamishankkeen toteuttamista ja
m portfolion laatimista koulutuksen aikana.
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Ohjeeksi matkan varrelle

m Merkitse kaikkien lahiseminaarien paivamaarat ja verkkojaksojen
aikataulusuositukset kalenteriisi

m  Tee tehtavat ajallaan; kasaantuneita rastitehtavia ei ole mukava tehda
koulutuksen lopussa
m  Aloita myos kehittamishankkeesi tyostaminen heti
» mieti, mita aiot/ehdit saada koulutuksen kuluessa aikaiseksi
» rajaa hanke riittavan pieneksi tai jaa se sopivan kokoisiin osa-kokonaisuuksiin
» keiden kanssa voisit tehda yhteisty6ta hankkeessasi

» selvita, tarvitsetko tukea tai erillista rahoitusta hankkeellesi tai jollekin sen osa-
alueelle

m Aloita reflektointi heti: kirjaa ylos lahiseminaareista, verkkojaksoilta, juonne-,
vertais- ja mentorryhmatyoskentelysta seka kirjallisuudesta saamiasi ideoita,
ajatuksia ja kommentteja = raaka-ainetta portfolioon

m  Ota koulutuksesta kaikki irti - tutustu, verkostoidu ja kerro hankkeestasi
mahdollisimman monelle

= Ole aktiivinen ja rakentavan kriittinen, Kysy, jos et ymmarri
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