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TieVie historia

e TieVie 5 ov 2003-04
= oman opetuksen kehittamishanke

e TieVie 10 ov 2004-05
= Hanke

» Nakokulmat ja keinot kehittamiseen
 Pedagoginen muutos
e Teknologinen muutos
« Organisatorinen muutos
« Portfolio —arviointi

= Ajatusten vaihto
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Mita kuuluu hankkeelle ?

* Verkko-opetuksen lisaaminen,
kaytantojen vakinaistaminen...

» Laitoksella
» Strategiassa lukee...

* Tieteellinen tutkimus ja siihen perustuva
opetus

= Hivuuttamalla eteenpain!

» Kaytetaan silloin kun siita on olennaista
nyotya. Hyva lahtokohta!

o >Verkostoituminen
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TieVie kokemuksien
kaytettavyys (erit. 10 ov)

 Pedagoginen muutos

 Teknologinen muutos

» skenariotyoskentely ja tulevaisuuksien
kartoitus
 tyOkaluja ja informaation lahteita
= tulevaisuuden ennakointi omalla alalla
« ennakointi myos opiskelijoille tarkea taito
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TieVie kokemuksien kaytettavyys

e Organisatorinen muutos
= strategiatyoskentely
e hyOtya tyossa laitoksella, yhteistyoverkoisssa
» pelimalli omaan opetukseen
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e Portfolio —arviointi
* mika portfolio ?
= oman osaamisen esittamisen keinot
= malli opetukseen (hygieniapassi)
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Ajatusten vaihto

e Verkostoituminen
= eri tieteenalat
= erl tehtavat organisaatioissa
= erl nakokulmat
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