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Esittele itsesi ja kehittämishankkeesi 
muutamalla sanalla – aikaa minuutti.

Muodostakaa neljän hengen ryhmiä. 
Hakekaa ryhmäänne henkilöitä, 

joilla arvelette esittelykierroksen ja 
orientaatioverkkojakson perusteella 

olevan samanlaisia kiinnostuksen 
kohteita.

Kertokaa tarkemmin omasta 
hankkeestanne ja siihen liittyvistä 
haasteista, ongelmista ja pulmista. 

Aikaa on 10 minuuttia/henkilö. 
Tarkoitus ei ole hakea ratkaisuja 
vaan etsiä asioita ja kysymyksiä, 

jotka askarruttavat.

Valitkaa neljä tärkeää teemaa, joita 
haluaisitte koulutuksen aikana 

tarkastella.

Valitut teemat (koko ryhmän)

n toimintakulttuurin muutos 
n opetuksen organisointi 
n tuki ja ohjaus
n monitieteisyys ja kulttuurien välisyys
n sisältöjen tuottaminen
n arviointi
n aktivointi ja sitouttaminen
n opetuskäytänteet ja menetelmät
n vuorovaikutus
n pedagoginen lisäarvo


